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Tweetal Check 
Samenwerkingsvorm voor teams. 

 

1. Teams van twee tweetallen. 

De teams splitsen zich op in twee tweetallen. Van ieder tweetal is één persoon coach. 

2. Werken in tweetallen. 

De leerkracht stelt een vraag of geeft een opdracht waarop maar één antwoord mogelijk is. 

3. De coach controleert en complimenteert. 

De coach kijkt of hij het eens is met zijn partner; zo niet, vragen ze het andere tweetal. 

4. De partners wisselen van rol. 

De partners ruilen van rol en herhalen de stappen 1 t/m 3 omgekeerd. 

5. De tweetal check. 

De tweetallen vergelijken de antwoorden; als ze er niet uit komen, steken ze de handen op. 

 

Voorbeelden van Tweetal Check  bij elkaar:     

 

 

Met tweetal Check blijven de leerlingen geconcentreerd en werken samen om de vaardigheid van 

het werkblad te leren beheersen. Omdat de teams op verschillende tijden zullen eindigen, is het 

verstandig om aantrekkelijke inhoudsgerelateerde extra activiteiten in te bouwen in het werkblad. 

Je zou deze samenwerkingsvorm kunnen gebruiken bij: 

- Taal: Noem de persoonsvorm uit deze zin. 

- Rekenen: Hoeveel vierkante meters zitten er in een are. 

- Zaakvakken: Noem het chemisch product dat bindt met chloor en samen tafelzout vormt. 

 


